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Controle de Documentacao

DATA

VISIBILIDADE

OBJETIVO

APROVAGOES

Este documento é referente as atividades executadas no periodo de 21
Dezembro de 2021 até 20 de Janeiro de 2022.

Este documento tem visibilidade PUBLICA, quando emitdo foi originalmente
enviado para o Sr. Luiz Felipe Diniz Martins (Diretor Solares) e o Sr. Felipe
Duaré (Coordenador Analista Solares), posteriormente estara disponivel no

site do Projeto para acesso publico.

Este documento relaciona, descreve e da visibilidade as atividades executadas

no Projeto Empregacessibilidade no periodo.

Este documento é, previamente a sua publicagado no site do projeto, aprovado
pelo Sr. Luiz Felipe Diniz Martins (Diretor Solares) e o Sr. Felipe Duaré

(Coordenador Analista Solares).
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Resumo Executivo

A Pandemia Covid19 redefiniu as tendéncias do trabalho e dos servigos as populagdes vulneraveis em
todo o mundo; lideres de instituicbes do Sociedade Civil repensam estratégias de planejamento e
experiéncias no atendimento das emergéncias sociais e questdes relacionadas aos direitos garantidos por

lei para a acessibilidade de pessoas com deficiéncia e com mobilidade reduzida.

Ja no ano de 2006 a Organizagdo das Nag¢des Unidas (ONU) promulgou a Convengéo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, documento este ratificado pelo Brasil juntamente com seu Protocolo
Facultativo. A par disso, em atencdo a Convencado e a fim de promover a igualdade e eliminar a
discriminacdo, os Estados Partes devem adotar todos 0s passos necessarios para assegurar que 0 grupo
albergado pela norma tenha garantido seus direitos fundamentais. Com esse compromisso, o Brasil
avangou nesse marco civilizatorio em Direitos Humanos junto a sociedade, assegurando a esse grupo de
pessoas mais liberdade, igualdade e solidariedade. Tal liberdade comega com a eliminagédo das barreiras

fisicas e de atitude, as barreiras do preconceito e as que impedem a igualdade de oportunidades.

Nesse contexto surge a necessidade da promocédo da acessibilidade que consiste na possibilidade e na
condicao de alcance para utilizagdo, com seguranga e autonomia, de espagos, mobiliarios, equipamentos
urbanos, edificagdes, transportes, informagao e comunicacao, inclusive sistemas e tecnologias, bem como
de outros servicos e instalacbes abertos ao publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na

zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Em consequéncia dos estudos iniciados em janeiro de 2021, como apéndice relevante ao MAPA
FLUMINENSE DA EMPREGABILIDADE DA PESSOA COM DEFICIENCIA, o objetivo deste projeto sera o
de realizar estudos e criar servigos técnico-cientificos na construcdo de um sistema de processamento
permanente de informagdes e dados de modo a proporcionar que, a partir dos resultados dos
levantamentos pelo “Painel Dindmico Voluntario da Acessibilidade em Municipios do Estado do Rio
de Janeiro”, sejam monitoradas e elaboradas politicas publicas que possam facilitar a acessibilidade das
pessoas com deficiéncia e das pessoas com mobilidade reduzida nas calgada, logradouros, prédios
publicos e privados voluntariamente participantes, efetivando-se assim a aplicacdo das leis e normas

vigentes.
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Metas Previstas

a) Levantamento das
informacdes necessarias, através de
Etapa 01 pesquisas documentais.
Promover a coleta e analise das
informacdes e dados, através de
levantamento voluntario junto aos
META 01 Municipios (dados publicos), entes e
empresas de modo a conhecer as
praticas em acessibilidade nos locais; b) Elaboracio e estruturacio do
Etapa 02 . L. > C . ’
inventario dos municipios.
a) Pesquisa documental dos dados na
Etapa 01 . = .
legislacao pertinente.
Verificar, dentre as atuais Leis e
Politicas Pulblicas, os impactos
decorrentes da implantacao desses . - -
META 02 programas direcionados ao Etapa 02 E) Vlls1tasse lE nt.rev13tas em Unidades
atendimento direcionadas as PESSOAS scolares >elecionadas.
COM DEFICIENCIA E MOBILIDADE
REDUZIDA;
c) Analise dos dados coletados
Etapa 03 .
na pesquisa.
Desenvolvimento da logistica de
implementacdo e aquisicao de
estruturas materiais de apoio as
atividades dos levantamentos a) Organizacao de espacos, recursos
sociométricos, ~ sobre  impactos materiais e equipe para efetiva acao
META 03 decorrentes da aplicacao das Leis e Etapa 01 do Painel.
normas protetivas direcionadas as
PESSOAS  COM  DEFICIENCIA E
MOBILIDADE REDUZIDA.  Estruturas
que viabilizam as acdes deste PAINEL;
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a) Elaboracao e estruturacao de

Criacao de um sistema Etapa 01 .. .
retroalimentado, voluntario e formularios a serem aplicados.
georeferenciado que publique as
condicoes da aplicacao das Leis e
META 04 normas de Acessibilidade em diversos
locais constituirda ao mesmo tempo
em ferramenta de gestdao (aos b) Desenvolvimento de sistema
gestores e dirigentes) Etapa 02 para processamento das informacodes
obtidas através dos levantamentos.
a) Sistematizacao dos dados
Etapa 01 coletados )
Elaboracao e publicacao de material :
em formato impresso e digital. O qual
apresentara o resultado das
META 05 pesquisas;
b) Relatorio com a analise dos
Etapa 02
dados mapeados.
a) Criacao de um web site que
Etapa 01 apresente as informacoes
atualizadas do tema proposto.
Promover a divulgacao dos
resultados, através da distribuicao b) Criacio de Cartilha que
das publicacoes junto as Secretaria apresente as regras e direitos PCD
META 06 Estadual e Municipais de ~Ensino, Etapa 02 que devera ser veiculada em:
Universidades e Sociedade Civil | )
Organizada. * n,t grnet .
. Midias sociais
c) Realizacao de evento visando
dar visibilidade dos produtos
Etapa 03 sistematizados e gerados pelo

PAINEL (portal web, BI, brochura
impressa e e-book).
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Status de metas e etapas

META ETAPA ATIVIDADE STATUS
Levantamento das informagdes | | L . .
L través d ) Inicio das ligacdes e visitas as
necessarias, através de pesquisas 3
01.01 . Empresas. Em Execucéo.
documentais.
Elaboracao e estruturacao do | Conclusao da primeira lista de
01.02 inventario dos municipios. empresas e carga no sistema. Em Execugao.
Pesquisa documental dos dados na
02.01 legislacao pertinente. Em Execugdo.
Visitas e Entrevistas em Unidades
02.02 Escolares Selecionadas. Encerrado.
. Entrega para a equipe académica
Analise dos dados coletados na d latord l ) ‘
o relatdério com o levantamento 3
02.03 pesquisa. . ) Em Execucéo.
das Prefeituras e Camaras
Organizacao de espacos, recursos
03.01 materiais e equipe para efetiva Em Execuco.
acao do Painel.
Elaboracao e estruturacao de | Carga do roteiro para as Empresas
04.01 formularios a serem aplicados. no sistema. Em Execugao.
Desenvolvimento de sistema para
processamento das informacoes Manutencs uti .
anutencao evolutiva e corretiva. 3
04.02 obtidas através dos ’ Em Execugdo.
levantamentos.
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05.01

Sistematizacao dos dados

coletados.

Consolidacao dos dados em um

relatorio Unico.

Em Execucéo.

05.02

Relatorio com a analise dos dados

mapeados.

Entrega do relatorio consolidado
de Empresas e Camaras para a

Equipe Académica.

Em Execucéo.

05.01

Criacdo de um web site que
apresente as informacoes

atualizadas do tema proposto.

Manutencao evolutiva e corretiva.

Em Execucéo.

05.01

Criacao de Cartilha que apresente
as regras e direitos PCD que
devera ser veiculada em:

. Internet

. Midias sociais

Em Execucéo.

05.02

Realizacao de evento visando dar
visibilidade dos produtos
sistematizados e gerados pelo
PAINEL (portal web, BI, brochura

impressa e e-book)

Nao Iniciado.
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Detalhamento das atividades g

DATA DETALHAMENTO
17.Dez.2021 Reuniao UNIRIO entrega final de Camaras e Prefeituras
21.Dez.2021 Reunidao Coordenacao Solares e os Analistas para fazer a apuracao do ano de 2021
5.Jan.2022 Reunido com a HAAZ para tratar do backlog do site dinamico e do site estatico.

Reuniao com a AUTCH para tratar das rotinas de atendimento, do software de CRM e revisdes

5.Jan.2022
do treinamento da equipe
5.Jan.2022 Reunido com a LASA para tratar dos indices do Banco de Dados.
6.Jan.2021 Reunido Coordenacao Solares e os Analistas para fazer o planejamento de 2022.
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